Uchwala Nr 2
Komitetu Monitorujacego
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
z dnia 10 kwietnia 2015 roku

w sprawie zmian w rozdziale Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich (KSOW) Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020.

Zgodnie art. 49 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosei, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosei i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Komitet Monitorujacy Program
Rozwoju Obszar6w Wiejskich na lata 2014-2020 uchwala, co nastepuje:

§1.

- Komitet Monitorujacy PROW 2014-2020 pozytywnie opiniuje zmiany w rozdziale Krajowa
Sie¢ Obszaréw Wiejskich (KSOW) Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich” 2014-2020,
zawarte w zataczniku do uchwaty.

§ 2.

Komitet Monitorujacy Program Rozwoju Obszar6w Wiejskich na lata 2014-2020 upowaznia
Instytucje Zarzadzajaca do dokonania stosownych zmian w Programie Rozwoju Obszar6w
Wiejskich 2014-2020 bedacych bezposrednia konsekwencjg procedury dokonania zmian
okreslonych w § 1.

§3.

Komitet Monitorujacy Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 upowaznia
Instytucje Zarzadzajaca do dokonania zmian Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 zawartych w zalaczniku do uchwaty, w wyniku uzgodnien z Komisja Europejska.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Przewodniczacy
Komitetu Monitorujacego Program Rozwoj

Obszarow Wiejskich na lata 2014-20
EKRETARZ STANU



Zatacznik do uchwaly Nr 2 Komitetu Monitorujacego Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2015 r.

Rozdzial 17. KRAJOWA SIEC OBSZAROW WIEJSKICH (KSOW)
Podrozdzial
Strona 710-714

Tekst obowiazujacy PROW 2014-2020:

17.1. Procedura i harmonogram utworzenia krajowej sieci obszaréw wiejskich (zwanej dalej
KSOW)

W latach 2007-2013 zbudowana zostata struktura organizacyjna KSOW zapewniajaca realizacje
celoéw okreslonych w PROW 2007-2013. Planowana w ramach PROW 2014-2020 struktura
organizacyjna zapewnia kontynuacje utworzonej Sieci.

Dalszy rozwdj i zapewnienie funkcjonowania KSOW, w okresie 2014-2020, wymaga podjecia
nastepujacych dziatafi ze strony instytucji zarzadzajacej, jednostki pelniacej role sekretariatu
centralnego, i jednostek regionalnych:

e przygotowanie i opublikowanie przepisow krajowych okreslajacych zadania jednostek
dziatajacych w strukturze organizacyjnej KSOW oraz procedur dotyczacych realizacji
zadan Sieci,

e okreslenie struktury organizacyjnej jednostki centralnej oraz jednostek regionalnych,

e powotanie Grupy Roboczej ds. KSOW i wojewoddzkich grup roboczych,

e zatwierdzenie planu dziatania.

Pelna funkcjonalnos¢é KSOW zostanie zapewniona w okresie do 12 miesigcy od dnia
zatwierdzenia Programu.

17.2. Planowana struktura organizacyjna sieci, tj. sposéb zaangaZzowania organizacji
i administracji uczestniczacych w rozwoju obszaréw wiejskich, w tym partneréw, o ktoérych
mowa w art. 54 ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013, oraz sposéb ulatwiania tworzenia
sieci kontaktow

Struktura organizacyjna KSOW

Krajowa Sie¢ Obszar6w Wiejskich ma charakter otwarty. Uczestnikami Sieci moga by¢ wszystkie
podmioty zaangazowane w rozwdj obszaréw wiejskich. Udziat partneréw w Sieci zapewnia
jednostka centralna oraz jednostki regionalne, wojewddzkie grupy robocze i Grupa Robocza ds.
KSOW na poziomie krajowym.

Jednostka centralna zapewnia koordynacje dzialan Sieci na poziomie krajowym.
Jej funkcje pelni instytucja zarzadzajaca, ktéra moze ja powierzy¢ jednostce sektora
finans6w publicznych albo fundacji, ktorej jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa.

Do zadan jednostki centralnej nalezy w szczeg6lnosci:

e ulatwianie tworzenia sieci kontaktow partnerom KSOW poprzez prowadzenie dzialan
aktywizujacych, powotanie i organizacje pracy Grupy Roboczej ds. KSOW, organizacje



prac grup tematycznych oraz zarzadzanie portalem i internetowymi narzg¢dziami
umozliwiajacymi wymiane informacji i prowadzenie dyskusji pomiedzy skupionymi w
Sieci partnerami, na poziomie krajowym,;

opracowanie planu dziatania na lata 2014-2020 i dwuletnich planéw operacyjnych we
wspdlpracy z partnerami Sieci, IZ oraz podmiotami, ktérym delegowano zadania 1Z i
jednostkami regionalnymi;

realizacja planu dzialania na poziomie krajowym, na podstawie dwuletnich planow
operacyjnych;

identyfikacja partnerow krajowych i wspotpraca z nimi;

zapewnienie informacji i promocji KSOW na poziomie krajowym;

opracowywanie pdétrocznych informacji z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji plandw, oraz co dwa lata sprawozdan z realizacji
dwuletnich planéw operacyjnych i planu dziatania , we wspdipracy z jednostkami
regionalnymi i IZ oraz podmiotami, ktérym delegowano zadania IZ;

koordynacja wspoOlpracy oraz zapewnienie dostgpu partneréw Sieci do dziatan
Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (ESROW).

Jednostki regionalne — samorzady wojewodztw

Do zadan jednostek regionalnych nalezy w szczegdlnosci:

ulatwianie tworzenia kontaktéw partnerom KSOW poprzez prowadzenie dziatan
aktywizujacych, powotanie i organizacje pracy wojewddzkiej grupy roboczej ds. KSOW,
organizacje prac grup tematycznych oraz zarzadzanie portalem i internetowymi
narzedziami umozliwiajacymi wymiane informacji i prowadzenie dyskusji pomigdzy
skupionymi w Sieci partnerami, na poziomie regionalnym;

realizacja planu dziatania na poziomie regionalnym na podstawie dwuletnich planéw
operacyjnych;

udzial w opracowywaniu planu dziatania i dwuletnich plandéw operacyjnych w zakresie
zadah realizowanych na poziomie regionalnym, we wspdtpracy z partnerami KSOW
dziatajacymi na terenie wojewodztwa i wojewddzkimi osrodkami doradztwa rolniczego
(WODR-y);

identyfikacja partneréw na poziomie regionalnym i wspdtpraca z nimi;

zapewnienie informacji i promocji KSOW na poziomie regionalnym;

opracowywania poétrocznych informacji z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji planéw oraz co dwa lata sprawozdan z realizacji
dwuletnich planéw operacyjnych i planu dziatania w zakresie zadan realizowanych na
poziomie regionalnym;

zapewnienie realizacji zadan Sieci na rzecz innowacji w rolnictwie i na obszarach
wiejskich (SIR) na poziomie regionalnym, w tym zadan brokera innowacji.

Zadania SIR wykonuja, na poziomie wojewddztwa, WODR-y, co koordynuje na poziomie
krajowym CDR.

Udziat podmiotow dzialajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, w tym tych objetych
partnerstwem, o ktérym mowa w art. 54 ust. 1 rozporzadzenia EFRROW, w opracowywaniu i
realizacji planu dzialania zapewniony jest poprzez powotanie Grupy Roboczej i wojewddzkich
grup roboczych.

Grupa Robocza ds. KSOW

Do zadani Grupy Roboczej ds. KSOW nalezy w szczego6lnosci:

akceptacja planu dziatania oraz dwuletnich plandéw operacyjnych i ich zmian;



e opiniowanie dwuletnich sprawozdaf z realizacji planu dziatania oraz pétrocznych
informacji i dwuletnich sprawozdan z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych w
ramach okresowego przegladu realizacji plandw, w tym wydawanie rekomendacji w
sprawie ich zmian ;

e zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej oraz ufatwianie wspOtpracy
pomiedzy partnerami Sieci poprzez mozliwo$¢ tworzenia grup tematycznych na poziomie
krajowym.

Wojewoddzkie grupy robocze ds. KSOW
Do zadan wojewédzkich grup roboczych ds. KSOW nalezy w szczegdlnosci:

e opiniowanie planu dziatania i dwuletnich planéw operacyjnych oraz propozycji ich zmian
, ha poziomie regionalnym;

e opiniowanie dwuletnich sprawozdan z realizacji planu dziatania oraz potrocznych
informacji i dwuletnich sprawozdan z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji plandéw i zglaszanie propozycji rekomendacji ich
zmian,

e zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej oraz ulatwianie wspdipracy
pomiedzy partnerami Sieci poprzez mozliwo$¢ tworzenia grup tematycznych na poziomie
regionalnym.

Sposdb whaczenia partneréw w dziatania Sieci oraz sposob utatwiania tworzenia sieci kontaktow
pomigdzy partnerami.

Aktywizacja partneréw oraz utatwianie tworzenia sieci kontaktow pomigdzy partnerami odbywa
sie poprzez organizacje spotkan i warsztatéw, moderowanych tematycznych dyskusji na portalu
KSOW oraz tworzenie grup tematycznych powotywanych z inicjatywy partneréw lub jednostek
(centralnej i regionalnych) w oparciu o tematy zglaszane przez partneréw . Jednostka centralna i
jednostki regionalne umozliwiaja wymiang wiedzy i tworzenie kontaktéw pomigdzy partnerami
Sieci, wykorzystujac instrumenty internetowe, portal KSOW i narzedzia takie, jak forum
dyskusyjne czy zaawansowane narzedzia internetowe wymiany wiedzy i informacji.

Przygotowywanie planu dziatania — jednostka centralna i jednostki regionalne organizuja badanie
ankietowe wéréd partneréw KSOW w celu zebrania propozycji tematéw/dziatan, jakie mogltyby
byé realizowane. Na podstawie zebranych propozycji jednostka centralna we wspolpracy z
jednostkami regionalnymi opracowuje projekt planu dzialania, ktéry jest konsultowany z
wojewddzkimi grupami roboczymi. Po zaopiniowaniu projektu przez wojewodzkie grupy
robocze, jednostka centralna przedktada projekt planu dziatania do akceptacji Grupie Roboczej
ds. KSOW. Wojewddzkie grupy robocze i Grupa Robocza ds. KSOW moga tworzy¢ grupy
tematyczne i zapraszaé ekspertéw w celu oceny projektu i uzyskania opinii co do jego zgodnosci
z potrzebami partneréw dzialajacych na rzecz rolnictwa i obszaréw wiejskich.

Przygotowanie dwuletnich planéw operacyjnych —plany operacyjne okreslajg szczegbtowy zakres
dziatafi, jakie bedzie realizowala Sie¢. Plany operacyjne opracowywane sg w oparciu o plan
dziatania oraz propozycje projektéw zglaszanych przez partneréw na poziomie regionalnym i
krajowym. Plany obejmuja opis dziatan przewidzianych do realizacji, zawierajacy temat, forme
realizacji np. warsztaty, szkolenia, wizyty studyjne, spotkania dyskusyjne, doradztwo, wymiany
eksperckie etc., okreslenie grupy odbiorcéw, harmonogram realizacji oraz budzet. Plany sa
opiniowane przez wojewddzkie grupy robocze i przedktadane do akceptacji Grupy Roboczej ds.
KSOW.



Jednostka centralna i jednostki regionalne prowadzg staty monitoring realizacji planu dziafania i
dwuletnich planéw operacyjnych. Okresowe przeglady realizacji planéw operacyjnych
zapewniaja mozliwoé¢ dostosowania planu dziatania do aktualnych potrzeb partneréw Sieci.
Przeglady przeprowadzane sa co p6t roku. W celu dokonania przegladu jednostka centralna, we
wspblpracy z jednostkami regionalnymi, sporzadza informacje péiroczna z realizacji dwuletnich
planéw operacyjnych, ktéra jest przedkladana wojewoddzkim grupom roboczym i Grupie
Roboczej ds. KSOW. Grupa Robocza, na podstawie przeprowadzonej przez wojewddzkie grupy
robocze analizy informacji z realizacji planéw, moze rekomendowaé wprowadzenie zmian do
dwuletnich planéw operacyjnych i do planu dziatania. W przypadku przyjecia przez Grupe
rekomendacji w sprawie zmiany planéw, jednostka centralna opracowuje zmieniony projekt planu
operacyjnego i planu dzialania we wspélpracy z partnerami KSOW, jednostkami regionalnymi
oraz WODR-ami i przedklada do konsultacji wojew6dzkim grupom roboczym, a nastgpnie do
akceptacji Grupy Roboczej ds. KSOW.

17.3. Krétki opis glownych kategorii dzialan, ktére maja by¢ podjete przez KSOW zgodnie z
celami programu

Cele Krajowej Sieci Obszaréow Wiejskich:

e zwickszenie udziatu zainteresowanych stron we wdrazaniu inicjatyw na rzecz rozwoju
obszardéw wiejskich;

e podniesienie jakosci realizacji Programu;

e informowanie spoleczefistwa i potencjalnych beneficjentéw o polityce rozwoju obszaréw
wiejskich i wsparciu finansowym;

e promowanie innowacji w rolnictwie, produkcji zywnosci i w lesnictwie;

o aktywizacja mieszkancéw wsi na rzecz podejmowania inicjatyw w zakresie rozwoju
obszaréw wiejskich, w tym kreowania miejsc pracy na terenach wiejskich.

Realizacja celéw Sieci odbywa sie w ramach planu dziatania, obejmujacego w szczegdlnosei:

e rozpowszechnianie informacji na temat wynikéw monitoringu i oceny realizacji dziatan na
rzecz rozwoju obszaréw wiejskich w perspektywie finansowej 2014-2020;

e zapewnienie dziatan sieciujacych dla doradcow i shuizb wspierajacych wdrazanie
innowacji na obszarach wiejskich;

e gromadzenie przyktadéw projektéw z zakresu wszystkich priorytetéw Programu ;

e zapewnienie szkoleni i sieciowania lokalnych grup dziatania, w tym pomoc techniczna w
zakresie wspdlpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej, ulatwianie wspdtpracy
pomiedzy LGD oraz poszukiwanie partneréw do wspélpracy w ramach dzialania
Wspdipraca, zgodnie z art. 35 rozporzadzenia EFRROW;

e ulatwianie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej pomigdzy podmiotami
uczestniczacymi w rozwoju obszaréw wiejskich oraz wymiana i rozpowszechnianie
rezultatow;

e Plan Komunikacyjny obejmujacy dziatania informacyjne dotyczace warunkéw i trybu
przyznawania pomocy w ramach PROW 2014-2020 , w tym dla potencjalnych
beneficjentéw w zakresie praktycznej wiedzy i umiejetnosci o sposobie przygotowywania
wnioskéw, biznesplanéw oraz dla beneficjentow w zakresie przygotowania wnioskéw o
platnoéé. Plan bedzie zawieral réwniez dziatania informacyjne w  zakresie
upowszechniania oraz rezultatéw Programu i wkladu Wspélnoty w jego realizacjg. Plan
uwzglednia cele i dziatania okre$lone w Strategii komunikacji 1Z oraz wyznacza podziat
zadan pomiedzy 1Z i KSOW. Jasno okreslone sa grupy docelowe dziatan
komunikacyjnych, do ktérych adresowane sg poszczegdlne rodzaje planowanych dziatan

e prowadzenie dziatann na rzecz promowania wspéipracy w sektorze rolnym i realizacji
przez rolnikoéw wspdlnych inwestycji;

o wspdiprace z ESROW.



17.4. Dostepne $rodki na utworzenie i funkcjonowanie KSOW
Zasoby jednostek realizujacych zadania Sieci.

Funkcje jednostki centralnej pelni instytucja zarzadzajaca, ktéra moze ja powierzy¢
jednostce sektora finanséw publicznych albo fundacji, ktérej jedynym fundatorem jest
Skarb Panstwa.

W przypadku powierzenia, w oparciu o dotychczasowe do$wiadczenie nalezy stwierdzi€, iz
podmiot ten powinien posiadaé odpowiedni zaséb kadrowy i organizacyjny, zapewniajacy
sprawng i terminowa realizacje zadafi jednostki centralnej . Powinien posiada¢ doswiadczenie w
zakresie dziatalnodci analityczno-badawczej, popularyzatorskiej, informacyjnej we wdrazaniu
programdéw ha rzecz rozwoju rolnictwa, obszaréw wiejskich, jak réwniez we wspotpracy
miedzynarodowej, co umozliwi prowadzenie i koordynacje wspéipracy KSOW z ESROW i z
Sieciami narodowymi Panstw Czlonkowskich.

Realizacje zadan Sieci na poziomie wojewoOdztwa zapewnia jednostki regionalne, ktérych zadania
wykonujg samorzady wojewddztw. Umiejscowione w 16 wojewodztwach, sekretariaty regionalne
realizowaly w latach 2007-2013 plany dzialania oraz prowadzily dzialania sieciujace partnerow
spoleczno-gospodarczych, reprezentujacych $rodowiska wiejskie z terenu wojewodztw.
Doéwiadczenie w tym zakresie zapewni sprawne wykonywanie dziatan utatwiajacych tworzenie
sieci kontaktow partnerdw na poziomie wojewddztw.

Samorzady wojewddztw beda mogly powierzy¢é wykonywanie zadan jednostki regionalnej, w
szczegblnosei jednostkom sektora finanséw publicznych.

Zadania SIR, w tym zadania brokera innowacji, wykonuja WODR-y umiejscowione we
wszystkich 16 wojewodztwach, a koordynacje wykonania tych zadan zapewni CDR. Struktura
organizacyjna CDR i WODR-6w oraz kadra doradcza posiadajaca wieloletnie doswiadczenie we
wspolpracy z rolnikami, przedsiebiorcami dzialajacymi na obszarach wiejskich oraz z
jednostkami naukowo-badawczymi umozliwi realizacje zadan SIR.

Finansowanie

Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich planowany jest na poziomie 60 mln euro i bedzie
zapewniony w ramach Pomocy Technicznej. Obejmie on wydatki na wsparcie funkcjonowania
krajowej sieci obszaréw wiejskich oraz na realizacj¢ dziatan informacyjno-promocyjnych PROW

2014-2020.

Tekst po zmianach PROW 2014-2020:

17.1. Procedura i harmonogram utworzenia krajowej sieci obszaréw wiejskich (zwanej dalej
KSOW)

W latach 2007-2013 zbudowana zostata struktura organizacyjna KSOW zapewniajaca realizacje
celé6w okreslonych w PROW 2007-2013. Planowana w ramach PROW 2014-2020 struktura
organizacyjna zapewnia kontynuacje utworzonej Sieci.

Dalszy rozwdj i zapewnienie funkcjonowania KSOW, w okresie 2014-2020, wymaga podjgcia
nastgpujacych dzialaf ze strony instytucji zarzadzajacej, jednostki peliacej role sekretariatu
centralnego, i jednostek regionalnych:



e przygotowanie i opublikowanie przepisow krajowych okreslajacych zadania jednostek
dziatajacych w strukturze organizacyjnej KSOW oraz procedur dotyczacych realizacji
zadan Sieci,

e okreslenie struktury organizacyjnej jednostki eentralnej na poziomie centralnym oraz
jedneostek regionalnyeh regionalnym,

e powotanie Grupy Roboczej ds. KSOW i wojewddzkich grup roboczych,

e zatwierdzenie planu dziatania.

Pelna funkcjonalnoé¢ KSOW zostanie zapewniona w okresie do 12 miesigcy od dnia
zatwierdzenia Programu.

17.2. Planowana struktura organizacyjna sieci, tj. sposéb zaangaZowania organizacji i
administracji uczestniczacych w rozwoju obszaréw wiejskich, w tym partneréw, o ktérych
mowa w art. 54 ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013, oraz sposéb ulatwiania tworzenia
sieci kontaktow

Struktura organizacyjna KSOW

Krajowa Sieé Obszaréw Wiejskich ma charakter otwarty. Uczestnikami Sieci moga by¢ wszystkie
podmioty zaangazowane w rozwdj obszaréw wiejskich. Udzial partneréw w Sieci zapewnia
jednostka centralna oraz jednostki regionalne, CDR i wojewddzkie oérodki doradztwa rolniczego
(WODR), wojewddzkie grupy robocze i Grupa Robocza ds. KSOW na poziomie krajowym.

Jednostka centralna zapewnia koordynacje¢ dzialafi funkcjonowania Sieci na poziomie
krajowym.

Jej funkcje pelni instytucja zarzadzajaca, ktora moze ja powierzy¢ jednostce sektora
finanséw publicznych albo fundacji, ktorej jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa.

Do zadan jednostki centralnej nalezy w szczegdlnosci:

e ulatwianie tworzenia sieci kontaktéw partnerom KSOW poprzez prowadzenie dziatah
aktywizujacych, powolanie i organizacje pracy Grupy Roboczej ds. KSOW, organizacje
prac grup tematycznych oraz zarzadzanie portalem i internetowymi narzedziami
umozliwiajacymi wymiane informacji i prowadzenie dyskusji pomigdzy skupionymi w
Sieci partnerami, na poziomie krajowym;

e opracowanie planu dziatania na lata 2014-2020 i dwuletnich planéw operacyjnych we
wspdlpracy z partnerami Sieci, IZ (w_przypadku powierzenia jej zadaf innemu
podmiotowi). CDR, WODR oraz podmiotami, ktérym delegowano zadania IZ i
jednostkami regionalnymi;

e realizacja planu dzialania na poziomie krajowym, na podstawie dwuletnich planow
operacyjnych;

¢ identyfikacja partneréw krajowych i wspélpraca z nimi;

e zapewnienie informacji i promocji KSOW na poziomie krajowym;

e opracowywanie pdirocznych informacji z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji planéw, oraz co dwa lata sprawozdah z realizacji
dwuletnich planéw operacyjnych i planu dziatania, we wspdlpracy z jednostkami
regionalnymi i 1Z (w_przypadku powierzenia jej zadan innemu podmiotowi) oraz
podmiotami, ktérym delegowano zadania 1Z, a takze z innymi podmiotami
zaangazowanymi w realizacje planu dzialania i dwuletnich planéw operacyjnych;

e koordynacja wspblpracy oraz zapewnienie dostgpu partneréw Sieci do dziafan
Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (ESROW).




Jednostki regionalne — samorzady wojewodztw
Do zadan jednostek regionalnych nalezy w szczego6lnosci:

e ulatwianie tworzenia kontaktdw partnerom KSOW poprzez prowadzenie dziatan
aktywizujacych, powolanie i organizacj¢ pracy wojewodzkiej grupy roboczej ds. KSOW,
organizacje prac grup tematycznych oraz zarzadzanie portalem i internetowymi
narzedziami umozliwiajacymi wymiane informacji i prowadzenie dyskusji pomigdzy
skupionymi w Sieci partnerami, na poziomie regionalnym;

e realizacja planu dzialania na poziomie regionalnym na podstawie dwuletnich planéw
operacyjnych;

e udzial w opracowywaniu planu dzialania i dwuletnich plandéw operacyjnych w zakresie
zadan realizowanych na poziomie reglonalnym we wspolpracy z partnerami KSOW
dzialajacymi na terenie wojewddztwa i wojewodzkimi esredkami-deradztwa—relniezego
WODR-— grupami roboczymi;

e identyfikacja partneréw na poziomie regionalnym i wspétpraca z nimi;

e zapewnienie informacji i promocji KSOW na poziomie regionalnym;

e opracowywania pdétrocznych informacji z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji planéw, oraz co dwa lata sprawozdan z realizacji
dwuletnich planéw operacyjnych i planu dziatania w zakresie zadan realizowanych na
poziomie regionalnym_we wspdlpracy z podmiotami zaangazowanymi w realizacj¢ planu
dzialania i dwuletnich planéw operacyjnych w wojewédztwie;

e zapewnienie realizacji zadan Sieci na rzecz innowacji w rolmctw1e i na obszarach
wiejskich (SIR) na poziomie regionalnym, w tym zadan brokera innowacji, poprzez
ulatwienie identyfikaciji partneréw., wspdlprace i wymiane informaciji z CDR i WODR, w
szczegdlnosdei na etapie przygotowywania dwuletnich plandw operacyjnych, a takze
informacii o realizowanych projektach i prowadzonych szkoleniach.

Zadania SIR wykonuja, na poziomie wojewodztwa, WODR-y, co koordynuje na poziomie
krajowym CDR.

Udzial podmiotéw dzialajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, w tym tych objetych
partnerstwem, o ktérym mowa w art. 54 ust. 1 rozporzadzenia EFRROW, w opracowywaniu i
realizacji planu dziatania oraz opracowywaniu pélrocznych informacji z realizacji dwuletnich
planéw_operacyijnych i co dwa lata sprawozdan z realizacji tych planéw oraz planu dziatania
zapewniony jest poprzez powolanie Grupy Roboczej i wojewddzkich grup roboczych.

Grupa Robocza ds. KSOW
Do zadan Grupy Roboczej ds. KSOW nalezy w szczegdlnosci:

e akceptacja planu dziatania oraz dwuletnich planéw operacyjnych i ich zmian;

e opiniowanie dwuletnich sprawozdan z realizacji planu dziatania oraz pdtrocznych
informacji i dwuletnich sprawozdan z realizacji dwuletnich planow operacyjnych w
ramach okresowego przegladu realizacji planéw, w tym wydawanie rekomendacji w
sprawie ich zmian ;

e zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej oraz ulatwianie wspolpracy
pomiedzy partnerami Sieci poprzez mozliwos$¢ tworzenia grup tematycznych na poziomie
krajowym.



Wojewodzkie grupy robocze ds. KSOW
Do zadan wojewddzkich grup roboczych ds. KSOW nalezy w szczegoélnosci:

e opiniowanie planu dziatania i dwuletnich planéw operacyjnych oraz propozycji ich zmian,
na poziomie regionalnym,;

e opiniowanie dwuletnich sprawozdan z realizacji planu dziatania oraz poirocznych
informacji i dwuletnich sprawozdan z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, w
ramach okresowego przegladu realizacji plandéw i zgtaszanie propozycji rekomendacji ich
zmian,

e zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej oraz utatwianie wspdtpracy
pomiedzy partnerami Sieci poprzez mozliwo$é tworzenia grup tematycznych na poziomie
regionalnym.

Spos6b wigczenia partnerow w dziatania Sieci oraz sposéb utatwiania tworzenia sieci kontaktow
pomigdzy partnerami.

Aktywizacja partneréw oraz utatwianie tworzenia sieci kontaktéw pomigdzy partnerami odbywa
si¢ poprzez organizacje spotkan i warsztatdw, moderowanych tematycznych dyskusji na portalu
KSOW oraz tworzenie grup tematycznych powotywanych z inicjatywy partneréw lub jednostek
(centralnej, i regionalnych, CDR oraz WODR) w oparciu o tematy zglaszane przez partneréw .
Jednostka centralna, t jednostki regionalne, CDR oraz WODR umozliwiaja wymiang wiedzy i
tworzenie kontaktéw pomiedzy partnerami Sieci, wykorzystujac instrumenty internetowe, portal
KSOW i narzedzia takie, jak forum—dyskusyjne portale spolecznos$ciowe czy zaawansowane
narzedzia internetowe wymiany wiedzy i informacji.

Przygotowywanie planu dziatania — jednostka centralna i jednostki regionalne organizujg badanie
ankietowe wéréd partneréw KSOW, a CDR wsréd WODR, w celu zebrania propozycji
tematdw/dziatan, jakie moglyby by¢ realizowane. Na podstawie zebranych propozycji jednostka
centralna we wspdtpracy z jednostkami regionalnymi opracowuje projekt planu dziatania, ktéry
jest konsultowany z wojewddzkimi grupami roboczymi. Po zaopiniowaniu projektu przez
wojewddzkie grupy robocze, jednostka centralna przedktada projekt planu dziatania do akceptacji
Grupie Roboczej ds. KSOW. Wojewddzkie grupy robocze i Grupa Robocza ds. KSOW moga
tworzy¢ grupy tematyczne i zapraszaé ekspertow w celu oceny projektu i uzyskania opinii co do
jego zgodnosci z potrzebami partneréw dziatajacych na rzecz rolnictwa i obszaréw wiejskich.

Przygotowanie dwuletnich planéw operacyjnych — plany operacyjne okreslaja szczegdtowy
zakres dziatan, jakie bedzie realizowata Sieé. Plany operacyjne opracowywane sa przez jednostke
centralnag we wspdtpracy z jednostkami regionalnymi, a w zakresie dotyczacym zadan SIR - z
CDR i WODR, w oparciu o plan dziatania oraz propozycje projektéw zglaszanych przez
partneréw na poziomie regionalnym i krajowym. Plany obejmuja opis dziatan przewidzianych do
realizacji, zawierajacy temat, forme realizacji np. warsztaty, szkolenia, wizyty studyjne, spotkania
dyskusyjne, doradztwo, wymiany eksperckie etc., okreslenie grupy odbiorcow, harmonogram
realizacji oraz budzet. Plany sa opiniowane przez wojewddzkie grupy robocze na poziomie
regionalnym i przedktadane do akceptacji Grupy Roboczej ds. KSOW.

Jednostka centralna i jednostki regionalne prowadzg staty monitoring realizacji planu dziatania i
dwuletnich planéw operacyjnych. Okresowe przeglady realizacji planéw operacyjnych
zapewniajg mozliwo$¢é dostosowania planu dziatania do aktualnych potrzeb partnerdéw Sieci.
Przeglady przeprowadzane sg co p6t roku. W celu dokonania przegladu jednostka centralna, we
wspdlpracy z jednostkami regionalnymi oraz CDR w zakresie dotyczacym SIR, sporzadza
informacje potroczng z realizacji dwuletnich planéw operacyjnych, ktéra jest przedkiadana
wojewddzkim grupom roboczym, i Grupie Roboczej ds. KSOW oraz IZ (w_przypadku
powierzenia jej zadah innemu podmiotowi). Grupa Robocza oraz 17, na podstawie wlasnej




analizy informacji z realizacji planéw lub przeprowadzonej przez wojewodzkie grupy robocze

analizy-informaeji-zrealizacji-planéw, moze rekomendowaé wprowadzenie zmian do dwuletnich

planéw operacyjnych i do planu dzialania. W przypadku przyjecia przez Grupe rekomendacji w
sprawie zmiany plan6w, jednostka centralna opracowuje zmieniony projekt planu operacyjnego i
planu dziatania we wspolpracy z partnerami KSOW, jednostkami regionalnymi oraz WODR-ami i
przedktada do konsultacji wojewddzkim grupom roboczym, a nastepnie do akceptacji Grupy
Roboczej ds. KSOW.

17.3. Krotki opis gléwnych kategorii dzialan, ktore maja by¢ podjete przez KSOW zgodnie z
celami programu

Cele Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich:

zwiekszenie udzialu zainteresowanych stron we wdrazaniu inicjatyw na rzecz rozwoju
obszaréw wiejskich;

podniesienie jakosci realizacji Programu;

informowanie spoteczefistwa i potencjalnych beneficjentéw o polityce rozwoju obszarow
wiejskich i wsparciu finansowym;

promowanie innowacji w rolnictwie, produkcji zywnosci i w lesnictwie;

aktywizacja mieszkaincéw wsi na rzecz podejmowania inicjatyw w zakresie rozwoju
obszaréw wiejskich, w tym kreowania miejsc pracy na terenach wiejskich.

Realizacja celéw Sieci odbywa si¢ w ramach planu dziatania, obejmujacego w szczegdlnosci:

rozpowszechnianie informacji na temat wynikow monitoringu i oceny realizacji dzialan na
rzecz rozwoju obszaréw wiejskich w perspektywie finansowej 2014-2020;

zapewnienie dzialafi sieciujacych dla doradcéw i shuzb wspierajacych wdrazanie
innowacji na obszarach wiejskich;

gromadzenie przyktadéw projektéw z zakresu wszystkich priorytetow Programu ;
zapewnienie szkolen i sieciowania lokalnych grup dziatania, w tym pomoc techniczna w
zakresie wspdtpracy miedzyterytorialnej i transnarodowej, utatwianie wspdtpracy
pomiedzy LGD oraz poszukiwanie partnerow do wspdlpracy w ramach dziatania
Wspdipraca, zgodnie z art. 35 rozporzadzenia EFRROW;

ulatwianie wymiany wiedzy tematycznej i analitycznej pomigdzy podmiotami
uczestniczacymi w rozwoju obszaréw wiejskich oraz wymiana i rozpowszechnianie
rezultatow;

Plan Komunikacyjny obejmujacy dziatania informacyjne dotyczace warunkdw i trybu
przyznawania pomocy w ramach PROW 2014-2020 , w tym dla potencjalnych
beneficjentéw w zakresie praktycznej wiedzy i umiejgtnosci o sposobie przygotowywania
wnioskdw, biznesplanéw oraz dla beneficjentéw w zakresie przygotowania wnioskéw o
platno$é. Plan bedzie zawieral réwniez dziatania informacyjne w zakresie
upowszechniania oraz rezultatéw Programu i wkiadu Wspdlnoty w jego realizacjg. Plan
uwzglednia cele i dzialania okreslone w Strategii komunikacji IZ oraz wyznacza podziat
zadaf pomiedzy IZ i KSOW. Jasno okre$lone sg grupy docelowe dzialan
komunikacyjnych, do ktérych adresowane sg poszczegoélne rodzaje planowanych dziatan
prowadzenie dzialah na rzecz promowania wspdtpracy w sektorze rolnym i realizacji
przez rolnikoéw wspdlnych inwestycji;

wspdtprace z ESROW.

17.4. Dostepne $rodki na utworzenie i funkcjonowanie KSOW

Zasoby jednostek realizujacych zadania Sieci.



Funkcje jednostki centralnej pelni instytucja zarzadzajaca, ktéra moze ja powierzy¢
jednostce sektora finanséw publicznych albo fundacji, ktérej jedynym fundatorem jest
Skarb Panstwa.

W przypadku powierzenia, w oparciu o dotychczasowe doswiadczenie nalezy stwierdzi¢, iz
podmiot ten powinien posiadaé odpowiedni zaséb kadrowy i organizacyjny, zapewniajacy
sprawng i terminowa realizacje zadan jednostki centralnej . Powinien posiada¢ doswiadczenie w
zakresie dziatalno$ci analityczno-badawczej, popularyzatorskiej, informacyjnej we wdrazaniu
programéw na rzecz rozwo;u rolmctwa obszarow w1ejsklch jak réwniez we wspoipracy
mlqdzynarodowej 3 < WSPO - :

Realizacje zadan Sieci na poziomie wojewddztwa zapewnia jednostki regionalne, ktérych zadania
wykonuja samorzady wojewodztw. Umiejscowione w 16 wojewoddztwach, sekretariaty regionalne
realizowaty w latach 2007-2013 plany dziatania oraz prowadzity dzialania sieciujace partnerow
spoteczno-gospodarczych, reprezentujacych $rodowiska wiejskie z terenu wojewddztw.
Doswiadczenie w tym zakresie zapewni sprawne wykonywanie dzialan ulatwiajacych tworzenie
sieci kontaktow partneréw na poziomie wojewodztw.

Samorzady wojewddztw beda mogly powierzy¢ wykonywanie zadan jednostki regionalnej, w
szczegblnosci jednostkom sektora finanséw publicznych.

Zadania SIR, w tym zadania brokera innowacji, wykonuja WODR-y umiejscowione we
wszystkich 16 wojewodztwach, a koordynacje wykonania tych zadan zapewni CDR. Struktura
organizacyjna CDR i WODR-6w oraz kadra doradcza posiadajaca wieloletnie do$wiadczenie we
wspblpracy z rolnikami, przedsigbiorcami dzialajacymi na obszarach wiejskich oraz z
jednostkami naukowo-badawczymi umozliwi realizacj¢ zadan SIR.

Finansowanie

Budzet Krajowej Sieci Obszarow Wigjskich planowany jest na poziomie 60 mln euro i bedzie
zapewniony w ramach Pomocy Technicznej. Obejmie on wydatki na wsparcie funkcjonowania
krajowej sieci obszar6w wiejskich oraz na realizacje dziatan informacyjno-promocyjnych PROW
2014-2020.

1.Przepis zgodnie z ktérym bedzie dokonana zmiana:

Art. 11 lit.b ppkt ii 1305/2013

2. Data konsultacji z Komitetem Monitorujacym PROW 2014-2020:

10.04.2015r.

3. Uzasadnienie proponowanej zmiany:

Z zapisbw w rozdziale 5.5 oraz 17 w zakresie dotyczacym SIR wynikajg zadania CDR i
wojewddzkich osrodkow doradztwa rolniczego. Z tego wzgledu zapisy dotyczace struktury
KSOW oraz realizacji zadan jednostki centralnej i jednostek regionalnych nalezy uzupemi¢ o

te podmioty i ich udzial w wykonywaniu tych zadan. W zwiazku z tym, ze funkcje jednostki



centralnej wykonuje instytucja zarzadzajaca, ktora moze ja powierzy¢ innemu podmiotowi,
rola 1Z bedzie inna w zaleznosci od tego, czy funkcje t¢ powierzy, czy nie, co nalezalo
zaznaczyé w ramach proponowanych zmian. Proponowane zmiany usprawnig
funkcjonowanie KSOW, zaangazujg w jej wdrazanie wigksza liczbe partneréw, doprecyzujg i
usystematyzuja strukture Sieci, w bardziej przejrzysty sposob rozdzielg zadania pomigdzy
podmioty uczestniczace w realizacji zadan KSOW.

4.0czekiwany efekt wprowadzenia zmiany:

Proponowane zapisy usprawnig funkcjonowanie KSOW, zaangazuja w jej wdrazanie wigksza
liczbe partneréw, doprecyzuja i usystematyzujg strukture Sieci, w wyrazny sposob rozdzielg
zadania pomiedzy podmioty uczestniczace w realizacji zadan KSOW.

5. Wplyw na zmiane wskaznikow:

Nie dotyczy

6. Wplyw na Umowe Partnerstwa:

Nie dotyczy

7. Powigzanie z Umowa Partnerstwa:

Nie dotyczy



